
 
   แนวทางปฏิบัติในประเด็นปัญหาเกี่ยวกับการปรับเงินเดือนชดเชยให้แก่ข้าราชการหรือพนักงานส่วน
ท้องถิ่น ลูกจ้าง พนักงานจ้าง ซึ่ง ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. มีมติก ำหนดหลักเกณฑ์และข้ันตอนกำรปรับเงินชดเชยให้แก่
ข้ำรำชกำรหรือพนักงำนส่วนท้องถ่ิน และมีแนวทำงปฏิบัติในกำรปรับเงินชดเชยให้แก่ข้ำรำชกำรหรือพนักงำนส่วน
ท้องถ่ิน ลูกจ้ำง และพนักงำนจ้ำง (ย้อนหลังตั้งแต่ 1 พ.ค. 2567) และวันที่ 1 พ.ค. 2568 ตลอดจนประเด็นปัญหำที่
อำจเกิดข้ึนและแนวทำงปฏิบัติในกำรแก้ไขในกรณีต่ำงๆ จำกกำรปรับเงินชดเชยให้แก่ข้ำรำชกำรหรือพนักงำนส่วน
ท้องถ่ิน ลูกจ้ำง และพนักงำนจ้ำง ดังนี ้
 

   (1) หลักเกณฑ์และข้ันตอนกำรปรับเงินชดเชยให้แก่ข้ำรำชกำรหรือพนักงำนส่วนท้องถ่ิน 
 

         
 

        
 

 
   (2) แนวทำงปฏิบัติในกำรปรับเงินชดเชยให้แก่ข้ำรำชกำรหรือพนักงำนส่วนท้องถ่ิน ลูกจ้ำง และพนักงำนจ้ำง 
 

        
 



         
 

       
 

          
 
 

          
    
 
 
 
 
 



 
    แนวทางปฏิบัติการก าหนดอัตราเงินเดือน และปรับเงินเดือนชดเชยให้แก่ข้าราชการครู  
และบุคลากรทางการศึกษา ซึ่ง ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. มีมติก ำหนดและแจ้งแนวทำงปฏิบัติ ดังนี้  
 
 

          
 

          
 

 
 
 
     
 
 
 
 
 
 
 
 



    หลักเกณฑ์การให้ข้าราชการส่วนท้องถิ่น ลูกจ้าง และพนักงานจ้างได้รับเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราว 
(พคช.) ซึ่ง ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. มีมติและแจ้งแนวทำงปฏิบัติ ดังนี้  
 

     
 
    7.4 มาตรฐานท่ัวไปเกี่ยวกับหลักเกณฑ์และเง่ือนไขการคัดเลือก การบรรจุและแต่งตั้ง การย้าย การ
โอน การรับโอนการเลื่อนระดับ และการเลื่อนขั้นเงินเดือน (ใหม่) ซึ่ง ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ได้มีมติก ำหนดเป็นมำตรฐำน
ทั่วไป ดังนี้  
   (1) กำรโอนข้ำรำชกำรหรือพนักงำนส่วนท้องถ่ินไปเป็นข้ำรำชกำรตำมกฎหมำยอื่น  
 

 
 

    (2) กำรรับโอนข้ำรำชกำรตำมกฎหมำยอื่น มำเป็นข้ำรำชกำรหรือพนักงำนส่วนท้องถ่ินในต ำแหน่ง
ประเภทบริหารท้องถิ่น และประเภทอ านวยการท้องถิ่น 

 

        
 
 
 
 
 
 
 



      
 

    
    

            
 

         
 
    
 
 
 



       
 
    (3) หลักเกณฑ์ เงื่อนไข และข้ันตอนกำรรับโอนข้ำรำชกำรตำมกฎหมำยอื่น มำเป็นข้ำรำชกำรหรือพนักงำน
ส่วนท้องถ่ินในต าแหน่งประเภทวิชาการ และประเภทท่ัวไป 
 

      
 

      
 
     (4) หลักเกณฑ์ เงื่อนไข และข้ันตอนกำรรับโอนข้ำรำชกำรทหำร ต ำรวจ มำเป็นข้ำรำชกำรหรือพนักงำน
ส่วนท้องถ่ิน 
 

     
 
 
 



      
 


