
 
 

 
 
 

 
ประกาศเทศบาลต าบลเมืองงาย 

เรื่อง  ก าหนดต าแหน่งและระดับต าแหน่งพนักงานเทศบาล พนักงานครูเทศบาล 
ลูกจ้างประจ า และพนักงานจ้าง ของเทศบาลต าบลเมืองงาย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

----------------------------------- 
 

   ตามมติคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดเชียงใหม่ ได้มีมติ ในการประชุม
ประจ าเดือนธันวาคม 2565 ครั้งที่ 12/2565 เมื่อวันที่ 19 ธันวาคม 2565 เห็นชอบก าหนดต าแหน่ง
หัวหน้าฝ่ายบริหารงานทั่วไป (นักบริหารงานทั่วไป ระดับต้น) จ านวน 1 อัตรา และเทศบาลต าบลเมืองงาย 
ได้ประกาศใช้แผนอัตราก าลัง 3 ปี (ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564-2566) ลงวันที่      ธันวาคม 2565 
ก าหนดต าแหน่งหัวหน้าฝ่ายบริหารงานทั่วไป (นักบริหารงานทั่วไป ระดับต้น) เพ่ือปรับเพ่ิมและปรับปรุง
กรอบอัตราก าลังในแผนอัตราก าลัง 3 ปี (ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564-2566) เป็นที่เรียบร้อยแล้ว 
นั้น 
 

   อาศัยอ านาจตามความในมาตรา 15 ประกอบมาตรา 23 วรรคท้าย แห่งพระราชบัญญัติ
ระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542, ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานเทศบาล                     
เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับโครงสร้างส่วนราชการและระดับต าแหน่งของ เทศบาล พ.ศ. 2558,
หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลของเทศบาล พ.ศ. 2558 และประกาศคณะกรรมการ
พนักงานเทศบาลจังหวัดเชียงใหม่ เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับโครงสร้างการแบ่งส่วนราชการ 
วิธีการบริหาร และการปฏิบัติงานของพนักงานเทศบาล และกิจการอันเกี่ ยวกับการบริหารงานบุคคล       
ในเทศบาล(ฉบับที่ 4) พ.ศ.2564 ลงวันที่ 8 กุมภาพันธ์ 2564 ดังนั้น เทศบาลต าบลเมืองงาย จึงประกาศ
ก าหนดต าแหน่งและระดับต าแหน่งพนักงานเทศบาล พนักงานครูเทศบาล ลูกจ้างประจ าและพนักงานจ้าง 
ตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี (ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564-2566) ของเทศบาลต าบลเมืองงาย ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 ดังนี้ 

ที ่ ต าแหน่ง ประเภท
ต าแหน่ง/ 
กลุ่มงาน 

ระดับ จ านวน เลขที่ต าแหน่ง หมาย
เหตุ 

1 ปลัดเทศบาล 
(นักบริหารงานเทศบาล) 

บริหารท้องถิ่น กลาง 1 13-2-00-1101-001 ไม่ว่าง 

2 รองปลัดเทศบาล 
(นักบริหารงานท้องถิ่น) 

บริหารท้องถิ่น ต้น 1 13-2-00-1101-002 ไม่ว่าง 

ส านักปลัดเทศบาล (01) 
พนักงานเทศบาล 
3 หัวหน้าส านักปลัด 

(นักบริหารงานทั่วไป) 
อ านวยการ
ท้องถิ่น 

ต้น 1 13-2-01-2101-001 ไม่ว่าง 

4 หัวหน้าฝ่ายอ านวยการ 
(นักบริหารงานทั่วไป) 

อ านวยการ
ท้องถิ่น 

ต้น 1 13-2-01-2101-002 ไม่ว่าง 

 
/6. หัวหน้าฝ่าย... 
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/กองช่าง... 

ที ่ ต าแหน่ง ประเภท
ต าแหน่ง/ 
กลุ่มงาน 

ระดับ จ านวน เลขที่ต าแหน่ง หมาย
เหตุ 

5 หัวหน้าฝ่ายบริหารงานทั่วไป 
(นักบริหารงานทั่วไป) 

อ านวยการ
ท้องถิ่น 

ต้น 1 13-2-01-2101-003 ว่าง 

6 นักวิเคราะห์นโยบายและแผน วิชาการ ช านาญการ 1 13-2-01-3103-001 ไม่ว่าง 
7 นักจัดการงานทั่วไป วิชาการ ชก./ปก. 1 13-2-01-3101-001 ว่าง 
8 นักทรัพยากรบุคคล วิชาการ ปฏิบัติการ 1 13-2-01-3102-001 ไม่ว่าง 
9 นักจัดการงานทะเบียนและบัตร วิชาการ ช านาญการ 1 13-2-01-3104-001 ไม่ว่าง 

10 นักพัฒนาชุมชน วิชาการ ปก./ชก. 1 13-2-01-3801-001 ว่าง 
11 นิติกร วิชาการ ปฏิบัติการ 1 13-2-01-3105-001 ไม่ว่าง 
12 นักป้องกันและบรรเทา 

สาธารณภัย 
วิชาการ ช านาญการ 1 13-2-01-3810-001 ไม่ว่าง 

13 เจ้าพนักงานธุรการ ทั่วไป ช านาญงาน 1 13-2-01-4101-001 ไม่ว่าง 
14 เจ้าพนักงานธุรการ ทั่วไป ปฏิบัติงาน 1 13-2-01-4101-002 ไม่ว่าง 
พนักงานจ้างตามภารกิจ 
15 พนักงานวิทยุ ทักษะ - 1 - ไม่ว่าง 
16 พนักงานขับรถยนต์ ทักษะ - 4 - ไม่ว่าง 
17 ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเกษตร คุณวุฒิ - 1 - ว่าง 
พนักงานจ้างท่ัวไป 
18 พนักงานดับเพลิง - - 4 - ไม่ว่าง 

กองคลัง (04) 
พนักงานเทศบาล 
19 ผู้อ านวยการกองคลัง 

(นักบริหารงานการคลัง) 
อ านวยการ
ท้องถิ่น 

ต้น 1 13-2-04-2102-001 ไม่ว่าง 

20 หัวหน้าฝ่ายบริหารงานการคลัง 
(นักบริหารงานการคลัง) 

อ านวยการ
ท้องถิ่น 

ต้น 1 13-2-04-2102-002 ไม่ว่าง 

21 นักวิชาการจัดเก็บรายได้ วิชาการ ปฏิบัติการ 1 13-2-04-3203-001 ว่าง 
22 นักวิชาการพัสดุ วิชาการ ปฏิบัติการ 1 13-2-04-3204-001 ไม่ว่าง 
23 เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี ทั่วไป ปฏิบัติงาน 1 13-2-04-4201-001 ไม่ว่าง 
24 เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ ทั่วไป ปง./ชง. 1 13-2-04-4204-001 ว่าง 
ลูกจ้างประจ า 
25 เจ้าพนักงานธุรการ กลุ่มงาน

สนับสนุน 
- 1 - ไม่ว่าง 

พนักงานจ้างตามภารกิจ 
26 ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเงิน 

และบัญชี 
คุณวุฒิ - 1 - ไม่ว่าง 

27 ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัสดุ คุณวุฒิ - 1 - ไม่ว่าง 
28 ผู้ช่วยช่างโยธา คุณวุฒิ - 1 - ไม่ว่าง 
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ที ่ ต าแหน่ง ประเภท
ต าแหน่ง/ 
กลุ่มงาน 

ระดับ จ านวน เลขที่ต าแหน่ง หมาย
เหตุ 

กองช่าง (05) 
พนักงานเทศบาล 
29 ผู้อ านวยการกองช่าง 

(นักบริหารงานช่าง) 
อ านวยการ
ท้องถิ่น 

ต้น 1 13-2-05-2103-002 ไม่ว่าง 

30 วิศวกรโยธา วิชาการ ปก./ชก. 1 13-2-05-3701-001 ว่าง 
31 นายช่างโยธา ทั่วไป ช านาญงาน 1 13-2-05-4701-001 ไม่ว่าง 
32 เจ้าพนักงานธุรการ ทั่วไป ปฏิบัติงาน 1 13-2-05-4101-001 ไม่ว่าง 
พนักงานจ้างตามภารกิจ 
33 ผู้ช่วยนายช่างไฟฟ้า คุณวุฒิ - 2 - ไม่ว่าง 
34 พนักงานขับเครื่องจักรกล 

ขนาดเบา 
ทักษะ - 1 - ว่าง 

35 พนักงานขับรถยนต์ ทักษะ - 1 - ไม่ว่าง 
36 ช่างก่อสร้าง ทักษะ - 1 - ไม่ว่าง 
37 ผู้ช่วยนายช่างโยธา คุณวุฒิ - 1 - ไม่ว่าง 
พนักงานจ้างท่ัวไป 
38 คนงานทั่วไป - - 3 - ว่าง 

1 อัตรา 
กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม (06) 
พนักงานเทศบาล 
39 ผู้อ านวยการกองสาธารณสุข

และสิ่งแวดล้อม 
(นักบริหารงานสาธารณสุข) 

อ านวยการ
ท้องถิ่น 

ต้น 1 13-2-06-2104-001 ไม่ว่าง 

40 นักวิชาการสาธารณสุข วิชาการ ช านาญการ 1 13-2-06-4701-001 ไม่ว่าง 
41 นักวิชาการสาธารณสุข วิชาการ ปฏิบัติการ 1 13-2-06-4701-001 ไม่ว่าง 
พนักงานจ้างตามภารกิจ 
42 พนักงานขับรถยนต์ ทักษะ - 2 - ไม่ว่าง 
พนักงานจ้างท่ัวไป 
43 คนงานประจ ารถขยะ - - 3 - ว่าง 

2 อัตรา 

44 คนงานเก็บกวาดขยะ - - 1 - ไม่ว่าง 
กองการศึกษา (08) 
พนักงานเทศบาล 
45 ผู้อ านวยการกองการศึกษา 

(นักบริหารงานการศึกษา) 
อ านวยการ
ท้องถิ่น 

ต้น 1 13-2-08-2107-001 ไม่ว่าง 

46 นักวิชาการศึกษา วิชาการ ปก./ชก. 1 13-2-08-3803-001 ว่าง 
 

 
/พนักงานครูเทศบาล... 
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ที ่ ต าแหน่ง ประเภท
ต าแหน่ง/ 
กลุ่มงาน 

ระดับ จ านวน เลขที่ต าแหน่ง หมาย
เหตุ 

พนักงานครูเทศบาล 
47 คร ู - คศ.2 1 13-2-08-6600-080 เงินอุดหนุน 

(ไม่ว่าง) 

48 คร ู - คศ.2 1 13-2-08-6600-081 เงินอุดหนุน 
(ไม่ว่าง) 

49 คร ู - คศ.2 1 13-2-08-6600-082 เงินอุดหนุน 
(ไม่ว่าง) 

50 คร ู - คศ.2 1 13-2-08-6600-083 เงินอุดหนุน 
(ไม่ว่าง) 

พนักงานจ้างตามภารกิจ 
51 ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ คุณวุฒิ - 1 - ว่าง 
52 ผู้ดูแลเด็ก ทักษะ - 5 - เงินอุดหนุน 

(ไม่ว่าง) 
หน่วยตรวจสอบภายใน 
53 นักวิชาการตรวจสอบภายใน วิชาการ ปก./ชก. 1 13-2-12-3205-001 ว่าง 

  โดยเทศบาลต าบลเมืองงาย ได้ก าหนดอ านาจหน้าที่ความรับผิดชอบของกองหรือ 
ส่วนราชการที่เรียกชื่ออย่างอ่ืน ดังนี้ 
  (1) ส านักปลัดเทศบาล ให้มีหน้าที่ความรับผิดชอบเกี่ยวกับราชการทั่วไปของเทศบาล
และราชการที่มิได้ก าหนดให้เป็นหน้าที่ของกองหรือส่วนราชการใดในเทศบาลโดยเฉพาะ รวมทั้งก ากับและ
เร่งรัดการปฏิบัติราชการของส่วนราชการในเทศบาลให้เป็นไปตามนโยบาย แนวทางและแผนการปฏิบัติ
ราชการของเทศบาล และงานอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องและท่ีได้รับมอบหมาย 
  (2) กองคลัง มีหน้าที่ความรับผิดชอบเกี่ยวกับงานการจ่าย การรับ การน าส่งเงิน การเก็บ
รักษาเงิน และเอกสารทางการเงิน การตรวจสอบในใบส าคัญ ฎีกา งานเกี่ยวกับเงินเดือน  ค่าจ้าง 
ค่าตอบแทน เงินบ านาญ เงินอ่ืน ๆ งานเกี่ยวกับการจัดท างบประมาณฐานะทางการเงิน การจัดสรรเงิน  
ต่าง ๆ การจัดท าบัญชีทุกประเภท ทะเบียนคุมเงินรายได้และรายจ่ายต่าง ๆ การควบคุมการเบิกจ่าย     
งานท างบทดรองประจ าเดือน ประจ าปี งานเกี่ยวกับการพัสดุของเทศบาลและงาน อ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้องและ       
ที่ได้รับมอบหมาย  
 

   (3) กองช่าง มีหน้าที่ความรับผิดชอบเกี่ยวกับการส ารวจ ออกแบบ การจัดท าข้อมูล
ทางด้านวิศวกรรม การจัดเก็บและทดสอบคุณภาพวัสดุ งานออกแบบและเขียนแบบ การตรวจสอบ                
การก่อสร้าง งานการควบคุมอาคารตามระเบียบกฎหมาย งานแผนการปฏิบัติงานการก่อสร้างและซ่อม
บ ารุง การควบคุมการปฏิบัติงานเครื่องจักรกล การควบคุม การบ ารุงรักษาเครื่องจักรกลและยานพาหนะ                                        
งานเกี่ยวกับแผนงาน ควบคุมการปฏิบัติงานเครื่องจักรกล การควบคุม การบ ารุงรักษาเครื่องจักรกลและ
ยานพาหนะ งานเกี่ยวกับแผนงาน ควบคุม เก็บรักษา การเบิกจ่ายวัสดุ อุปกรณ์ อะไหล่ น้ ามันเชื้อเพลิง 
และงานอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องและได้รับมอบหมาย  
 

   (4) กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม มีหน้าที่ความรับผิดชอบเกี่ยวกับสาธารณสุขชุมชน 
ส่งเสริมสุขภาพและอนามัย งานป้องกันโรคติดต่อ งานสุขาภิบาลสิ่งแวดล้อมและงานอ่ืน ๆ เกี่ยวกับการ
ให้บริการด้านสาธารณสุข และงานอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องและได้รับมอบหมาย  
 

 
/(5) กองการศึกษา... 
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   (5) กองการศึกษา มีหน้าที่ความรับผิดชอบเกี่ยวกับการบริหารศึกษาและพัฒนา
การศึกษา ทั้งการศึกษาในระบบการศึกษา การศึกษานอกระบบการศึกษา และการศึกษาตามอัธยาศัย เช่น 
การจัดการศึกษาปฐมวัย อนุบาลศึกษา งานกิจการศาสนา ส่งเสริมประเพณี ศิลปวัฒนธรรม งานกีฬาและ
นันทนาการ งานกิจการเด็กเยาวชน และงานอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้องและได้รับมอบหมาย 
   (6) หน่วยตรวจสอบภายใน มีหน้าที่ความรับผิดชอบเกี่ยวกับงานการตรวจสอบบัญชี
เอกสารเบิกจ่าย เอกสารการรับเงินทุกประเภท ตรวจสอบการเก็บรักษาหลักฐานการบัญชี งานตรวจสอบ
พัสดุและ การเก็บรักษา งานตรวจสอบทรัพย์สิน และการท าประโยชน์จากทรัพย์สินเทศบาล และงานอ่ืน ๆ 
ที่เก่ียวข้องและท่ีได้รับมอบหมาย   
           

  จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 
 

ประกาศ  ณ  วันที่ 23 ธันวาคม พ.ศ. ๒๕65 
 
 
 

(นายชัยรัตน์  ค ามูล) 
นายกเทศมนตรีต าบลเมืองงาย 


